
ПРОГРАММА: ЮЖНОГО ICBT  - HR- ФОРУМА ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ: «ГЕЙМИФИКАЦИЯ И ЭФФЕКТИВНАЯ КОМАНДА» 
Как привлекать, нанимать, обучать и развивать талантливых сотрудников для развития бизнеса. 

ОН-ЛАЙН Тема : ОБУЧЕНИЕ И РАЗВИТИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ КОМАНДЫ Спикер 

9.00 (15м) Открытие Форума он-лайн.  Зотова Татьяна/ 
Завьялова Жанна 

9.15 (30м) Игры, в которые играет Бизнес: корпоративное обучение  Щеголихина Татьяна 

9.45 (30м) Игры, в которые играют Сотрудники: геймификация бизнеса  Шумилова Нелли 

10.15 (30м) Системное обучение руководителей профессиональному управлению сотрудниками Сивожелезов Павел 

ОФФ-ЛАЙН Тема: HR-площадка Спикер 

11.00 
40 мин 

Открытие Форума офф-лайн 
«Метанавыки и их значимость в современной компании» 

• Что такое метанавыки и чем их значимость для профессионала;  

• Что получит компания, если у ее сотрудников метанавыки будут развиты? 

• Лайф-хаки по ежедневному развитию метанавыков. 

 
Завьялова Жанна 

г. Москва 

11.40 
30 мин 

«Сотрудников на всех не хватит: как нанимать играючи» 

• кадровый дефицит  

• прогнозы и решения сегодня и на перспективу 

Передерий Юлиана 
HH.RU 

 

12.20 
30 мин 

«Как собрать лучшую команду» 

• предложение, от которого нельзя отказаться 

• достучаться до кандидатов за пределами hh.ru 

• вывести вакансию в топ и выбрать лучших 

Митько Людмила  
HH.RU 

 

20 мин HR-АВТОМАТИЗАЦИЯ: HR -ВОРОНКА- система найма и удержания команды Екатерина  
ОПЫТ HR-директор 

ОФФ-ЛАЙН Тема: ГЕЙМИФИКАЦИЯ и ИГРЫ-площадка Спикер 

13.00 
40 мин 

«Геймификация и ее значимость в современной компании» 
 

Завьялова Жанна 
г. Москва 

14.00  
80 мин 

ДЕМО -ИГРЫ на 5-15 столах по 8-10 человек за столом  
1. ТРАНСФОРМАЦИОННЫЕ (ДЕНЕЖНЫЙ ПОТОК И ТД) 
2. ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 
3. НАВЫКОВЫЕ И ДЕЛОВЫЕ (ЭМОЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕЛЛЕКТ, ПЕРЕГОВОРЫ, РИТОРИКА, 
ГОСУДАРСТВО, УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ ПОЕДИНКИ) 

Бизнес-тренеры ICBT: 
Алла Радонец 

 
Зотова Татьяна 

ОФФ-ЛАЙН БИЗНЕС и УПРАВЛЕНИЕ -площадка Спикер 

15.00 
40 мин 

Онлайн обучение 

• На что обращать внимание при создании навыковых онлайн курсов 

• Плюсы и минусы онлайн платформ 

• Опыт онлайн обучения 

Завьялова Жанна 
г. Москва 

15.40 
40 мин 

Обучение персонала и роль руководителя в обучении и развитии персонала 

• Компетенция уметь обучать  

• Плюсы и минусы оффлайн, онлайн и смешанных форматов обучения для персонала; 
Как определить какой формат обучения даст больший эффект? 

Зотова Татьяна 

16.20 
40 мин 

Счастливый сотрудник = эффективность на все 100% 
Почему для бизнеса полезно, чтобы сотрудники были счастливы 

• Подход, улучшающий благополучие сотрудников и приносящий пользу компании. 

Ангелей  Елена 

17.00 
40 мин 

Мастер-классы от бизнес-тренеров ICBT параллельно на нескольких площадках: 
Переговоры, управление, эмоциональный интеллект, риторика, эффективная команда др. 

Бизнес-тренеры ICBT 

17.40  
60 мин 

Стратегическая сессия КАРТА ТРЕНДОВ «НАЙМА, РАЗВИТИЯ И УДЕРЖАНИЯ КОМАНДЫ» Ольга Тихолоз 
Алла Радонец 
Татьяна Зотова 

18.40 Завершение, розыгрыш подарков Татьяна Зотова 

При регистрации на сайте до 01.08.24 участие БЕСПЛАТНО - https://icbt-ug.ru/hr-forum-krasnodar/, после 2500р за участника 

Буду рада ответить на ваши вопросы - Зотова Татьяна +79831371550 (WA) 

https://icbt-ug.ru/hr-forum-krasnodar/
https://wa.me/79831371550

